
Medewerker Interieur m/v – Parttimers of Fulltimers 
 
Carwash Druten zoekt een medewerker interieur. We zijn niet op zoek naar 
scholieren.  
 
De functie 
Afhankelijk van je ervaring en ambitie bestaan de dagelijkse werkzaamheden uit diverse van 
onderstaande taken: 

• Je ontvangt de klanten op ons VIP-plein, adviseert hen over onze werkwijze en 
begeleidt ze naar de ontvangstruimte; 

• Het interieur reinig je aan de hand van een werklijst, stap voor stap zorg je er voor dat 
de auto er weer schoon en fris uit komt te zien; 

• Leerbehandeling, reinigen van bekleding zijn onderdeel van je werkzaamheden; 
• Samen met je collega’s zorg je ervoor dat geen plekje wordt overgeslagen bij het 

reinigen van interieurs in de daarvoor geplande tijd; 
• Je bent verantwoordelijk voor het schoonhouden van het VIP-plein en andere plekken 

waar je bezig bent. 
• Je helpt, begeleidt en adviseert klanten bij de wasstraat en stofzuigplein; 
• Je helpt mee bij het oplossen van kleine storingen; 

Kortom, een afwisselende functie, geen dag is hetzelfde! 

Zoeken we jou? 
We zoeken een representatief, ondernemend persoon, die graag actief meedenkt en bereid is 
de handen uit de mouwen te steken. Je beschikt over goede contactuele eigenschappen, je hebt 
immers veel contact met onze klanten. Daarnaast heb je een goede beheersing van de 
Nederlandse taal, in woord en geschrift. Uiteraard beschik je over een geldig Rijbewijs B.  
Bij deze functie is werken op de zaterdag en/of zondag aan de orde, de doordeweekse dagen is 
in overleg. 
 
Voldoen wij aan jouw wensen? 
Dat hopen wij van harte en daar doen we onze stinkende best voor! Dit kunnen we je in ieder 
geval bieden:  

• Een jonge dynamische en sterk groeiend bedrijf; 
• Altijd een schone auto! Natuurlijk mag je bij ons gratis je auto wassen; 
• Een hecht, gemotiveerd, maar vooral gezellig team; 
• Een leuk salaris met een goede pensioenvoorziening; 
• Training- en opleidingsmogelijkheden om jezelf verder te ontwikkelen; 
• Een informele en gezellige werksfeer 
• De vrijheid om je eigen werk te organiseren, zelf na te denken over processen en de 

vrijheid om deze te optimaliseren. Eigen inbreng waarderen we, we leren graag van 
talenten! 

 


